UZASADNIENIE
do projektu uchwaly Nr XXXVII/ /10 Rady Gminy Korycin z dnia 26 sierpnia 2010 r. w
sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowiska o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdézn. zm.) czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze zaj¢¢ nie moze przekroczy¢ 40 godzin na tydzien. Jednoczes$nie art. 42 ust. 3
ustawy podporzadkowuje tygodniowy, obowiazkowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych z uczniami albo na ich rzecz (pensum) — co
do zasady — do okre$lonego typu szkoly. W $wietle powotanego przepisu pensum zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla wigkszosci nauczycieli zatrudnionych w
szkotach podstawowych i gimnazjach wynosi 18 godzin zaje¢ tygodniowo. Wyjatek stanowi
pensum okreslone dla takich stanowisk jak m.in. wychowawca $wietlicy szkolnej —
26godz./tyg., bibliotekarz — 30 godz./tyg., pedagog — 22 godz./tyg., logopeda — 22 godz./tyg.,
nauczyciel przedszkola pracujacy z grupami dzieci 3-5-letnich - 25 godz./tyg., nauczyciel
przedszkola pracujacy z grupami dzieci 6-letnich — 22 godz./tyg.

W mysl ustawy — Karta Nauczyciela, stosunek pracy z nauczycielem nawiazuje si¢ na
podstawie umowy o pracg lub mianowanie na stanowisku zgodnym z posiadanymi przez
nauczyciela kwalifikacjami. O mozliwosci zatrudnienia nauczyciela w pelnym badz
niepelnym wymiarze zaje¢ przesadza — wynikajacy z arkusza organizacyjnego szkoty
tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Kompetencje do okreslenia tygodniowego, obowiazkowego wymiaru zajgé
nauczycieli przedmiotéw w réznym wymiarze, na mocy art. 42 ust 7 pkt 3 ustawy — Karta
Nauczyciela otrzymat organ prowadzacy szkol¢. Do taczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym
pensum dochodzi wyjatkowo wowczas, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych
rozwigzan przewidzianych przepisami ustawy — Karta Nauczyciela. W przypadku
koniecznosci taczenia roznych wymiardw pensum w ramach jednego etatu, w aktach prawa
miejscowego mozliwe jest ustalenie pensum proporcjonalnie do tacznej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Zasade powyzsza
ilustruje nastgpujacy przyklad: nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny, w tym 9 godzin wg
pensum 18 godzinnego 1 13 godzin wg pensum 26 godzinnego: 9/18 + 13/26 = 1.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢¢ nauczyciela wynosi 22 godziny — brak godzin
ponadwymiarowych.

W $wietle powyzszego podjecie przez Rade Gminy Korycin niniejszej uchwaty jest

konieczne i uzasadnione.
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