SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZE] W GMINNYM OSRODKU POMOCY
SPOLECZNEJ W KORYCINIE ZA ROK 2017
ORAZ PRZEDSTAWIENIE POTRZEB ZWIAZANYCH Z REALIZACIA ZADAN
W 2018 ROKU

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z
2017 r., poz. 697 ze zm.) reguluje w sposéb kompleksowy zasady wspierania rodziny, pieczy
zastepczej i postepowania adopcyjnego. Okresla zasady finansowania wspierania rodziny i
systemu pieczy zstepczej. Jej regulacje skupiajg sie na rodzinie i dziecku przez uznanie, iz
skuteczna pomoc dla rodziny przezywajgcej trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu
dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnieta przez wspotprace
wszystkich osdb, instytucji i organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami. Ustawa
wprowadzita nowe instytucje w zakresie pieczy zastepczej i zasad wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych. Powotano
asystentdw rodziny, ktérych zadaniem jest prowadzenie pracy z rodzing przezywajaca
trudnosci. Wprowadzono zmiany w zakresie dotychczas istniejgcych placdwek opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego i catodobowych placéwek opiekunczo-wychowawczych
oraz w zakresie finansowania pieczy zastepcze;.

I. OKRESLENIE ZADAN WASNYCH GMINY
Do zadan wtasnych gminy, zgodnie z art. 176 ww. ustawy, nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Korycin na lata 2017-2019 zostat
przyjety uchwatg Nr XVI1/122/2016 Rady Gminy Korycin z dnia 30 grudnia 2016 r.

2. Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przeiywajacg trudnosci w wypetnianiu funkgcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

- zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.

W 2017 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Korycinie w ramach realizacji
tego zadania zatrudnit 1 asystenta rodziny, ktory objat wsparciem 6 osobowg rodzine
( w tym 4 dzieci) przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Asystent rodziny petni wazng role w systemie wspierania rodziny.
Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gtdwnym
zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodzicéw oraz podjecie
dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Elastyczny i nienormowany
czas pracy asystenta ma stuzy¢ realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny. Rolg
asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
jest kierowany do pracy tylko z rodzinami, w ktoérych sytuacja matoletniego dziecka
wymaga wsparcia zewnetrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego dziatan



pomocowych ustanie wraz z osiggnieciem przez rodzine umiejetnosci samodzielnego,
prawidtowego wypetniania funkcji opiekuiczo-wychowawczych. Praca asystenta
rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba petnigca tg funkcje
dba o rozwigzanie podstawowych problemdéw socjalnych rodzin — mieszkaniowych,
materialnych, zdrowotnych czy prawnych. Ponadto pomaga réwniez w rozwigzaniu
problemdéw podopiecznych m.in. emocjonalnych, rodzinnych i w razie potrzeby
kieruje ich na odpowiednig terapie. Asystent rodziny wspiera rowniez swoich
podopiecznych w podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Do jego zadan nalezy tez
motywowanie podopiecznych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub
kontynuowania nauki, pomoc w wyborze odpowiedniej szkoty lub kursow

zawodowych, przetamywaniu komplekséw i ewentualnych kryzyséw wynikajacych z

trudnosci i niepowodzen w nauce. Asystent zacheca bezrobotnych do podjecia pracy i

wspiera ich w pierwszych miesigcach zatrudnienia. Intensywna praca asystenta z

rodzing jest realizowana réwniez w przypadku czasowego umieszczenia przez sad

dziecka poza rodzing. Woéwczas zadaniem asystenta staje sie nie tylko praca z

biologicznymi rodzicami dzieci w miejscu zamieszkania, ale tez wspotpraca z rodzing

zastepcza lub koordynatorem rodziny pieczy zastepczej, odpowiedzialnym za dziecko
umieszczone w instytucji sprawujacej piecze zastepcza, bedacej w gestii powiatu oraz

z sgdem. Powinien aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich dziataniach zmierzajgcych do

powrotu dziecka do rodziny.

W 2017 r. asystent rodziny odwiedzat rodzine 8-14 razy w miesigcu (118 wizyt) i

podjat nastepujgce dziatania:

1. Opracowat plan pracy z rodzing,

2. Udzielat pomocy oraz uczyt cztonkdw rodziny konstruktywnego prowadzenia
gospodarstwa domowego (nauka umiejetnosci zarzadzania  $rodkami
finansowymi i umiejetnosci planowania wydatkoéw),

3. Udzielat pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu problemdéw socjalnych oraz
wychowawczych z dzieémi (wyuczenie umiejetnosci opieki nad dziemi,
komunikacji bez uzycia przemocy, organizacji czasu wolnego i budowanie
zdrowych relacji),

4. Prowadzit rozmowy dotyczace rozwoju osobistego ( nauka umiejetnosci
zarzadzania czasem, rozwoju umiejetnosci, identyfikacji potrzeb oraz oczekiwan),

5. Wspétpracowat z pracownikami socjalnymi, z kuratorami rodzinnymi,

6. Wspotpracowat z wychowawcami przedszkola i szkoty podstawowej,

7. Udzielit pomocy w przeniesieniu dzieci do przedszkola i szkoty wg miejsca pobytu
matki z dzieémi,

8. Udzielit informacji w zakresie pomocy psychologicznej dzieciom w nowym miejscu
ich pobytu,

9. Wspdtpracowat z Domem Matki i Dziecka w Supraslu,

10. Wspotpracowat z Zespotem Interdyscyplinarnym Gminy Korycin w zakresie
stosowania przemocy w rodzinie,

11. Wspotpracowat z terapeutg Punktu Informacyjnego w Korycinie w zakresie terapii
rodzicow.

12. Motywowat rodzine do podjecia terapii rodzinnej



Od 2013 r. zostat utworzony Punkt Informacyjny w Korycinie i jest zatrudniony
instruktor terapii uzaleznien, specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
specjalista pomocy psychologicznej i interwencji kryzysowej. W 2017 roku w tym
punkcie zostato przeprowadzonych 50 dwugodzinnych konsultacji z osobami
wspotuzaleznionymi, uzaleznionymi od alkoholu, doznajgcymi przemocy domowej,
stosujgcymi przemoc oraz majgcymi problemy psychospoteczne i potrzebujgcymi
porad natury prawnej oraz 12 spotkan grupowych dla 12 oséb w postaci warsztatu
,Rozw0j osobisty ”. Przeprowadzono 95 rozmow motywacyjnych utrzymywano
systematyczny kontakt z Grupg AA ,,Barka” z Korycina.

-Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych.
Rodziny wspierajgce stanowig instrument majgcy na celu wsparcie rodzicow
biologicznych w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina moze zaktywizowaé
lokalne otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy opiekunczo-
wychowawcze mogg wynikac z braku odpowiednich wzorcéw w rodzinach, z ktérych
pochodzg rodzice dziecka. Dzieki wspotpracy z rodzing wspierajgcg  rodzinie
wspieranej takie pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny mozna zaszczepic.
Pomoc rodziny wspierajgcej moze dotyczy¢ réznych aspektéw zycia takich jak:
organizowanie czasu wolnego dzieciom, wypracowanie nawyku wspdlnego spedzania
czasu przez cztonkdw rodziny, pomoc w nauce, wskazéwki dotyczace wychowywania
dzieci, ale réwniez takich wydawatoby sie oczywistych dla rodziny spraw jak nauka
gotowania, sprzgtania, utrzymania higieny osobistej czy racjonalnego prowadzenia
budzetu domowego. Rodzina wspierajgca powinna pracowac z asystentem rodziny.
Petnienie roli rodziny wspierajgcej jest nieodptatne, niemniej gmina ma obowigzek
zawrze¢ umowe z rodzing, w ktérej zostang zdefiniowane koszty, ktére podlegaja
zwrotowi. W 2017 r. w ramach tego zdania na terenie Gminy Korycin nie szkolono
rodzin wspierajacych i nie podpisano umowy.

- Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci

Na terenie Gminy Korycin nie funkcjonujg placowki wsparcia dziennego.

. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny

W 2017 r. asystent rodziny uczestniczyt w szkoleniu , Asystent rodziny — metodyka,
uprawnienia i dokumentowanie pracy z rodzing, w tym tworzenie planu pomocy” w
ramach projektu ,Blizej rodziny-szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i
pieczy zastepczej” zorganizowanym przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Biatymstoku

Finansowanie

- podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny

Asystent rodziny uczestniczyt w bezptatnym szkoleniu.

- kosztdw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust.,
ponoszonych przez rodziny wspierajace

W 2017 roku nie byto rodzin wspierajacych.

. Wspdifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.



Zgodnie z art.191 ust.9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastepczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka w wysokosci:

- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

- 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

-50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepcze;j.

W 2017 r. nie byto potrzeby umieszczania dzieci w pieczy zastepczej.

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo- finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wifasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego
W 2017 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Korycinie sporzadzit i przekazat
dwa sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gmine zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres do 01.01.2017 r.-30.06.2017
r. i okres 01.07.2017 r.-31.12.2017 r. do Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego za
pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej.

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy
Pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Korycinie we
wspotpracy z asystentem rodziny na biezgco monitorujg sytuacje dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuiiczo-wychowawczych. W tym zakresie wspdtpracuja z pedagogami i
wychowawcami szkolnymi i przedszkolnymi, pracownikami ochrony zdrowia, policja,
kuratorami sadowymi i przedstawicielami innych instytucji, ktére majg kontakt z
rodzing.

Il. POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJIA ZADAN W 2018 ROKU

1. Zabezpieczenie S$rodkéw finansowych na pokrycie kosztéw zwigzanych z
zatrudnieniem asystenta rodziny.

2. Zabezpieczenie sSrodkow na podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny i
pracownikéw socjalnych zajmujgcych sie pracg z rodzina.

3. Zabezpieczenie srodkow finansowych na prowadzenie Punktu Informacyjnego w
Korycinie.

4. Zabezpieczenie srodkow finansowych na pokrycie wydatkédw zwigzanych z opieka
i wychowaniem dzieci umieszczonych w rodzinie zastepcze;.



