,PROJEKT”
UCHWALA NR XXII/ /2021'RADY GMINY KORYCIN

z dnia 31 maja 2021 r.

w sprawie okreslenia przypadkoéow, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym
wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin oraz
warunkow i trybu tego obnizenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 7131 1378) oraz art. 42a ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4) Rada Gminy
Korycin uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ W Szkole Podstawowej im.
Stefana Kardynala Wyszynskiego w Korycinie lub Przedszkolu im. Jana Pawta II w
Korycinie mozna obnizy¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w przypadku, gdy:

1) podjat doskonalenie zawodowe lub prowadzi badania naukowe;

2) wykonuje prace zwigzang z pozyskaniem dla potrzeb szkoty lub przedszkola $rodkow
pozabudzetowych, w tym unijnych;

3) wykonuje na polecenie organu prowadzacego inne, wazne zadania zwigzane z jego praca
oswiatowa.

§ 2. Obnizenie obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczyciela, o ktorym mowa w §1
pkt 1, dokonuje wlasciwy dyrektor okreslajac jednoczesnie wysokos$¢ obnizki i czas, na ktory
jej udzielono.

§ 3. Obnizka godzin zaj¢¢ z przyczyn okreslonych w §1 pkt 1 nie moze przekroczy¢:
1) 1/6 wymiaru z tytutu doskonalenia zawodowego;

2) 1/3 wymiaru z tytulu prowadzenia badan naukowych.

§ 4. 1. Obnizka godzin zaje¢ z przyczyn okreSlonych w §1 pkt 2 i 3, nie moze
przekroczy¢ 1/3 tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin.

2. Obnizenia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela, wymienionego w ust.
1, dokonuje wlasciwy dyrektor w porozumieniu z Wojtem, okreslajac jednocze$nie wysokosé
obnizki i czas, na ktdry jej udzielono.

§ 5. Nauczycielowi mozna obnizy¢ wymiar godzin tylko z jednego tytutu. W przypadku
zbiegu tytutéw przystuguje mu obnizka godzin z korzystniejszego dla niego tytutu.

§ 6. Obnizka godzin, o ktorej mowa w §1, moze by¢ cofnigta w kazdym czasie, jezeli
ustang przyczyny jej przyznania — bez potrzeby uprzedniego wypowiedzenia.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.



§ 8. Traci moc uchwata Nr XXIX/192/09 Rady Gminy Korycin z dnia 27 listopada 2009
r. w sprawie okreslenia przypadkow, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym
wymiarze zaj¢¢ mozna obnizy¢ tygodniowy, obwigzkowy wymiar godzin oraz warunkow i
trybu tego obnizenia (Dz.Urz.Woj.Podl. poz. 2947).

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Iwona Chwieéko



Uzasadnienie do uchwaly
w sprawie okreslenia przypadkéw, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajeé
mozna obnizy¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin oraz warunkéw i trybu tego obnizenia

Uchwata podejmowana w granicach i na podstawie upowaznienia ustawowego wynikajacego
z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela jest uchwalana przez podmiot nieb¢dacy
pracodawca zatrudnionych nauczycieli, dotyczy generalnie 1 abstrakcyjnie oznaczonych adresatow,
usytuowanych poza strukturg organizacyjng organu stanowigcego, co uzasadnia konstatacj¢, ze wypelnia ona
cechy przepisow prawa miejscowego obowigzujacych na obszarze jednostki samorzadu terytorialnego.

Nalezy réwniez wskazaé, iz stosownie do brzmienia art. 42 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela, Rada
dokonujac osobom wskazanym w tym przepisie obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
obowigzana jest wzia¢ pod uwage kryteria zawarte w tym przepisie - w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty
oraz warunkow pracy lub zwolni¢ ich od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3.

Podjeta uchwata nalezy do aktow, ktorych projekt podlega opiniowaniu przez zwiazki zawodowe,
w trybie art. 19 ustawy o zwigzkach zawodowych. Ma ona bowiem okreslong podstawe prawng i stanowiona jest
zgodnie z obowigzujaca procedurg uchwatodawczg. Dotyczy kwestii rzutujacych na prawa i interesy nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach o§wiatowych funkcjonujacych na terenie Gminy .

Projekt uchwaly zostal zaopiniowany pozytywnie przez Zarzad Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego i Organizacje Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty i Wychowania
w Biatymstoku.



