ZARZADZENIE NR 2/08 WOJTA GMINY KORYCIN
z dnia 31 marca 2008 r. _
w sprawie legitymacji sluzbowej dla pracownikéw Urzedu Gminy Koryein

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22001 r, Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) 1 art. 4 pkt. 4 ustawy 7 dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Pracownik zatrudniony w Urzedzie Gminy Korycin na stanowisku urzedniczym
zwanym dalej ,,Pracownikicm™ moze otrzymaé legitymacje stuzbowg pracownika Urzedu
Gminy Korycin, zwana dalej ,legitymacja stuzbowg™.

2. Rejestr wydanych legitymacji sluzbowych prowadzi pracownik d/s kadr.

§ 2. Legitymacja sluzbowa jest dokumentem potwierdzajacym uprawnienia
funkcjonariusza publicznego, jakim jest pracownik samorzadowy realizujacy zadania
nalezace do gminy wynikajace z przepiséw ustawy o samorzadzic gminnym oraz przepisow
odrg¢bnych,

§ 3. Pracownik jest obowigzany dbac o nalezyty stan dokumentéw okreslonych w § 1
oraz chronié je przed utratg lub zniszczeniem.

§ 4. Legitymacje stuzbowe podpisuje Wojt Gminy lub Sckretarz Gminy.

§ 5. 1. W legitymacji stuzbowej umieszeza sig fotografig pracownika bez nakrycia
glowy, wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko, nazwg pracodawcy, stanowisko. organ wydajacy
legitymacje oraz numer legitymacji, a takze okresla dat¢ waznosci legitymacii.

2. Wzor legitymacji stuzbowej okresla zalacznik do zarzadzenia.

§ 6. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w razie:

1) zmiany nazwiska lub imienia pracownika;
2) uszkodzenia lub zniszczenia;

3) przeniesienia stuzbowego pracownika;

4) uplywu okresu waznosci;

5) zmiany stanowiska,

§ 7. 1. Pracownik jest obowigzany zwréci¢ legitymacjg stuzbowg jednostce, ktora ja

wydata, w razie:

1) otrzymania urlopu bezplatnego lub wychowawczego:



2) zawieszenia w czynnos$ciach sluzbowych;

3) rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy

2. W razie zgonu pracownika, zwrotu legitymacji sluzbowej dokonuje czlonek

Jjego rodziny lub przetozony.

§ 8. Legitymacji stuzbowej nie wolno odstgpowac innej osobie.
§ 9. 1. W razie utraty legitymacji stuzbowej, pracownik jest obowiazany zawiadomi¢ o
tym niezwlocznie pracodaweg.

2. W przypadku odzyskania utraconej legitymacji stuzbowej, pracownik
obowigzany jest zwroci¢ ja pracodawey, oraz podaé date i okolicznosci odzyskania
legitymacji.

§ 10. 1. Pracownik naruszajacy zasady poshigiwania si¢ legitymacjy stuzbowa podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.
2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ponosi takze pracownik, ktory z wiasnej
winy legitymacjg stuzbowg zniszczyt, uszkodzil lub utracil albo nic zawiadomit o jej utracie.
§ 11. Zobowigzuje sig:

1) Sckretarza Gminy Korycin do podania tre§ci zarzadzenia do publicznej
wiadomosci poprzez jej zamicszezenic w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Korycin,

2) Osobe prowadzacg sprawy kadrowe w Urzedzie Gminy Korycin do wdrozenia
w zycie postanowien zarzadzenia.

§ 12. Zarzadzenie obowigzuje od dnia podpisania.




