ZARZADZENIE NR 173/2023 WOITA GMINY KORYCIN
z dnia 29 grudnia 2023 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Korycinie

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (T.j.
Dz. U. z 2023 r. poz.40 z pd6in.zm.), art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194; zm.: Dz. U. z
2019 r. poz. 2020) w zwigzku z art. 6 ust. 1, art. 8 pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagradzaniu 0séb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019r. poz. 2136)
oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz.U. z 2015 r., poz.1798)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam wysokoé¢ maksymalnego wynagrodzenia miesigcznego brutto dla Dyrektora
Gminnego Oérodka Kultury, Sportu i Turystyki w Korycinie w kwocie nie przekraczajgcej 10000
ztotych (stownie: dziesiec tysiecy ztotych).

2. Pod pojeciem maksymalne miesigczne wynagrodzenie nalezy rozumieC sume
przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu nastepujacych sktadnikdw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnig prace;
3) dodatek funkcyjny;

4) dodatek specjalny.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 125/2023 Wodjta Gminy Korycin z dnia 10 stycznia 2023 r. w
sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Korycinie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia
2024 roku.




